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1. USTROJSTVO RADA

1. Primjena programskog odgoja i obrazovanja predSkolske djece

-Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa, prilagodenost interesima i
moguénostima djece te prednostima otvorenog prostora kakav je nas Vrtié.
_Poticati cjelovit razvoj djece sukladno mogucénostima i zakonitostima razvoja.
-Omogu¢iti uvjete za ofuvanje tjelesnog i mentalnog zdravlja djeteta.

-Kao i u proteklom razdoblju prioritet Vrti¢a je omoguéiti svakom djetetu upis
u Vrtié, kako bi im se omoguéilo pravo na odgojno-obrazovne usluge

2. Sudjelovanije roditelja u organiziranom odgoju djeteta:
-uskladiti organizaciju rada s potrebama roditelja,

-odrZavanje roditeljskih sastanaka

-organizirati radionice edukativnog karaktera,

-organizirati radionice kreativnog karaktera,

-koristiti pomoé roditelja pri organiziranju izleta, sve&anosti, projekata, djecje
olimpijade i sl.

3. Program odgoja i obrazovanja
a) Jutarnji program u trajanju od Sest sati
b) Jutarnji program (6 sati ) — Podru¢ni vrti¢ Putnikovié
¢) Cjelodnevni boravak (10 sati)
d) Jasli¢ki program — cjelodnevni (10 sati)
€) Jutarnji program s ruékom
f) Rekreativni ljetni program




TABELARNI }’RIKAZ BROJA UPISANE
DJECE U MATICNOM VRTICU SA STANJEM
30. rujna 2024, godine

{ UPISANE [ PEDAGOSKI | VRSTE

SKUPINA | ODGOJITELJICE DIECE STANDARD | PROG ’
PRIMA- | KRACI
RN JUTARNIJI

mlada 2 26 20 11 15

mjeSovita

starija - 2 24 25 12 12

mjeSovita

Jaslice 3 18 12 18 0

UKUPNO 7 41 27

TABELARNI PBIKAZ BROJA UPISANE
DJECE U PO PUTNIKOVIC SA STANJEM 30. rujna 2024. godine

SKUPINA

ODGOIITELJICE

UPISANE
DJECE

PEDAGOSKI
STANDARD

VRSTE
PROG

PRIMA-
RNI

KRACI
JUTARNII

mjeiovita

15

20

/

15

TABELARNI PRIKAZ UKUPNOG BROJA UPISANE
DJECE U DV STON SA STANJEM

30. rujna 2024. godine

SKUPINA

ODGOIJITELJICE

UPISANE DJECE

9

23




STRUKTURA POSLOVA I ZADATAKA
ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA

Baza 12 mjeseci (248 dana)

Radnih dana 1.9.2024. —31.8.2025. ciriiriiiii 1984 sati
1. Neposredni rad s dJECOM....ov vorriiimiimrenirrin s 1364 sati
Lo ) [ TOTT T O U PR PSP PP PP PR PITT RIS 620 sati
2. Planiranje, programiranje i priprema za rad .
Priprema za novu pedagoSku godinu......oooveeenvininninarenneiene 25 satl
MjESEEN0 PIANIFAINTE. ..0uverrrierernessriiienene it 25 satll
Dnevna priprema, OsVrt, ZapaZanja.......oeevereereasrrsrarsansseses 250 sa151
Suradnja s odgojiteljima i stru¢nim suradnicima...........ccoceennn 20 sati
3. Valorizacija
1 X GOdIENGE. et itee et 10 sati
4, Struéno usavriavanje
OdgojiteliSKO VIIECE. cvvveriiiiriiiriiirie i iasii e eiiiiesesesiirsreraerienres 10 sati
Strl}é{li skupovi, radionice. ..o, 40 sati
Individualno obrazovanje....................... i, 30 sati
5. Rad s roditeljima
?z@it%lj ski §astanci 1 Pripr'emf: ................................................. 15 sati
ndividualni kontaktl I radionios. i e rareeerenneernes. JO »aui
6. Kulturna djelatnost...........ooooiiiiiiiii e, 235 sati
7. Administrativni i ostali poslovi..........ocoovveieiei i, 140 sati

UKUPNO......cooiiiiiiii e 1984 sati



TABELARNI PRIKAZ DJELATNIKA RASPOREDENIH
NA RADNIM MJESTIMA ZA REALIZACIJU PLANA

ZA PED. GOD. 2024./2025.
Red. Radno mjesto Broj izvriitelja Napomena
Broj
1. Ravnatelj
2. Pedagog
Logoped
3. Odgojitelji 9 ”
4 Kuharica 2 1-puno radno vrijeme
. 1-pola radnog vremena
5 Spremacica 2 1-puno radno vrijeme
| 1-pola radnog vremena
6. Pomoc¢ni kuhar 1 _
7. Rukovoditelj knjig. Ratunovodstveni
i servis
Racunovodstva

2. MATERIJALNI UVJETL, OPREMLJENOST I

STATUS OBJEKTA

Kvalitetna poticajna organizacija prostornog i materijalnog okruZenja u
prostorima vrti¢a, osnovna je vrijednost na kojima se temelji odgojno obrazovni
proces. C1lj nam je materijalne uvjete rada kvalitetno i poticajno oblikovati tako
da ée djeca moéi zadovoljiti opée i posebne potrebe u skladu sa svojim interesima,
individualnim potrebama i potencijalima, tako da promoviraju vrijednosti na
kojima se temelji vrtiécki kurikulum, 3to podrazumijeva kulturu vrtica,
potencijalno prostorno- materijalno okruZenje vrti¢a, potencijalno socijalno

okruZenje vrtica.

VazZne zadaée na poticajnom oblikovanju prostora odgojnih skupina:

- Nastavak unapredivanja i

oblikovanja poticajnog materijalnog-

organizacijskog i socijalnog okruZenja prostora skupina i zajednickih
prostora vrti¢a u funkciji igre i uéenja djece




- Formiranje, dopunjavanje i poticajno oblikovanje tzv. Centara
aktivnosti kao preduvjet slobodnog djetetovog izbora aktivnosti
- Poticanje i stvaranje uvjeta za djetje aktivnosti

Tijekom 2024./ 2025. u planu nam je:

- nabava namjeitaja koji je dotrajao

- Anti- stres podloge za dio igraliSta Vrtica
Dijagnosticki materijal za logopeda
- gpremnik za odlaganje pelena

Podrutni vrti¢ Putnikovié kvalitetno je opremijen te nema potrebu za vecim
investicijama, osim odrZavanja unutarnjeg postrojenja.

A) PLAN NABAVE POTROSNOG MATERIJALA

Potro3ni materijal narucit ¢emo u rujnu i studenom , alii tijekom godine, prema
potrebi (prigodan materijal za kreativne radionice).

B) PLAN I PROGRAM ODRZAVANIJA OBJEKTA

- odr¥avanje instalacija 1 postrojenja u Vrticu;

- godi¥nje li¢enje unutarnjeg prostora Vrti¢a Ston;

- odrzavanja dimnjaka
- toplinska izolacija zgrade { Vrtié-knjiZnica);

C) PLAN ULAGANIJA U OPREMU

RED. BR. | DIDAKTICKI MATERIJAL
1. OPREMA ZA KUTICE — DIDAKTICKI
MATERIJAL (VRTIC STON 1 PUTNIKOVIC)
2. SLIKOVNICE
3. SPORTSKI REKVIZITI
D) IZVORI SREDSTAVA

. Izvori sreﬁstava su iz proractuna Opcéine Ston, sredstva ostvarena putem
pr{.)_](.?kta Agencije zg.placanje u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju,
Ministarstvo znanosti i obrazovanja, pla¢anja usluga roditelja i donacija.



2. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST, RAZVOJ 1
ZDRAVLIJE DJECE

Mijere zdravstvene zaitite se provode prema programu zdravstvene zaéjtite
djece, higijene i pravilne prehrane u djecjim vrticima (NN 105/02). Px:ogram mjera
donijelo je Ministarstvo zdravstva na temelju lanka 18. stavka 1.1 3. Zakona o

predskolskom odgoju i naobrazbi (NN 10/97) uz

prosvjete 1 sporta. ‘
Zdravlje je neizmjerno bogatstvo &ije je vrijednosti potrebno osvjeStavati od

najranije dobi. Jedna od bitnih zada¢a uz odgojno-obrazovni rad je normalan

tjelesni razvoj, §to je svakako i osnovni preduvjet za uspostavljanje odnosa

povjerenja izmedu roditelja i vrtica.

BITNI ZADACI:
1. Pravilna prehrana i unapredenje prehrane

2. Organizacija i provodenje zdravstvene zaStite djece
3. Plan sanitarno-higijenskog odrZavanja Vrti¢a

1. Praviina prehrana i unapredenje prehrane

suglasnost Ministarstva

Red. | SADRZAJRADA NOSITELJ ZADATKA ROK IZVRSENJA
Broj
1. | Izrada jelovnika kuharica i zdravstvena 1 x tjedno
voditeljica
2. | Prehrana za djecu s alergijama kuharica i zdravstvena po potrebi
voditeljica
3. | Nadzor nad pravilnim Kuharica kontinuirano
uskladi$tenjem namimica
4. Nadzor nad primienom kuharica i ravnatelj Lontinuiranc
Jedinstvenih normativa prehrane
5. Nadzor nad sanitarno-higijenskim | Kuharica kontinuirano
stanjem prostora za &uvanje,
spremanje i pripremu hrane

- Tu ov_()j ped§g0§koj godini radit ¢emo na poboljsanju jelovnika i uvodenju
novih zdravih namirnica u na3 Vrtié, po preporuci nutricionista Zavoda za javno
zdravstvo Dubrovatko — nerctvanske Zupanije.




2.0rganizacija i provodenje zdravstvene zadtite djece

Red. Broj Sadriaj Nositelj zadatka Rink izvrienja
L. Sistematski pregledi pri upisu | pedijatri srpanj
u Vrtié kolovoz
2. Prikuplianje lije¢nitkih Medicinska sestra Rujan
potvrda o
zdravstvenom stanju djece -
cijepljenje
3. AntropoloSka mjerenja djece s | Medicinska sestra listopqd
ciljem pracenja stanja travanj
uhranjenosti
4. Evidencija povrede djece Medicinska sestra, kontinuirano
ravnatelj
5. Briga o nabavi sanitarnog, Ravnatelj kontinuirano
materijala i
sredstava za dezinfekciju
6. ObiljeZavanje Dana pranja Medicinska sestra, listopad
ruku, Dana mozga odgojitelji o7ujak
7. Preventivne mjcre sprecavanja | zdravstvena kontinuirano
pojave epidemije ambulanta, Z2JZ
8. Radionice na temu zdravlja | Dom zdravlja, Po dogovoru
medicinska sestra,
odgojitelji, ZZJ7,

Medicinska sestra i ove godine ¢e biti uklju¢ena u rad Vrti¢a kao
zdravstveni suradnik, na vrijeme od 4 sata tjedno.
Kontinuirana suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo Dubrovnik, Domom
zdravlja, lije¢nikom, stomatologom, patronaZznom sestrom, ambulantom, nastavit

¢e se i dalje.

3. Plan sanitarne-higijenskog odrZzavanja Vrtidg

g:d: Sadriaj rada Nositelf zadatka Rok
of L
_ _ . izvrienja
1. OC!I'Z&VHD_]G higijenskih Sprematica, zdravstvena kontinuira{lo
uvjeta voditeljica
1 odrZzavanje &istoce
2. Pravilno f‘:iééenje i Odgojitelji, zdravstvena kontinuirano
odrZavanje voditeljica
Opreme
3. Brlga 0 de.J.:_inlfekCiji, servis za obavljanje usluga, kontinuirano
dezinsekciji i deratizaciji spremadica,
ravnatelj




4, Uzimanje kontrotnih Zavod za javno kontinuirano
briseva zdravstvo Dubrovnik
ruku zaposlenih u kubinji i
kuhinjskih povr§ina
5. Uzimanje uzoraka vode Zavod za javno kontinuirano
zdravstvo Dubrovnik

4. ODGOINO-OBRAZOVNI RAD

Nacijonalni kurikulum za rani i predskolski odgoj usmjeren je prema
dobrobiti djece. Planiranje odgojno — obrazovnog procesa usmjereno je na
promigljanje dobrobiti koje uklju¢uju osobnu, emocionalnu i tjelesnu dobrobit,
obrazovnu dobrobit i socijalnu dobrobit . Planiranje se provodi tromjesecno,
tjedno i dnevno. Sve aktivnosti za ostvarivanje razvojnih dobrobiti  (teme,
aktivnosti, projekti) odgajatelji planiraju zajednicki i kontinuirano. Za ostvarenje
dobrobiti potrebno je osigurati organizacijske i materijalne uvjete. U realizaciju
éemo ukljugiti i roditelje te Siru drustvenu Zajednicu

Zapazanje tj. valorizacija provodi se dnevno, tjedno i tromjesetno za djecu
skupine, ali i za djecu ostalih skupina koja su se ukljuéila u organizirane
aktivnosti.

TEMATSKO PLANIRANJE
PO SKUPINAMA

Skul_)_ina __ Projokl Yriijome SadrZaj

Starg_a mjeSovita | Velidi ¢ine svijet | Od listopada do |U planu

skupina _ boljim lipnja odgoiitelja

Mlac!a mjeSovita | Prijateljstvo Od listopadado | U planu

skupina _ V__ lipnja odgojitelja

PV Putnikovié¢ Zivimo zdravo Cijela godina U planu
odgojitelja
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Na poéetku pedagoske godine planiramo projekte, aktivnosti 1 sadrzaje
koje cemo realizirati tijekom godine.

Obiljezavat emo blagdane, njegovati tradiciju 1 dalje upoznavati djecu s
kulturno-povijesnim blagom nafeg kraja. Nastavljamo suradnju s Narodnom
knjiznicom Ston KroZ raznovrsne aktivnosti i radionice tijekom godine.

Prijedlog za ovogodidnje projekte iznijeli su odgojitelji uolivéi ve na
pocetku neke situacije i poticaje u skupinama. U projektima s¢ uvijek bavimo i
polazimo od potreba djeteta baveéi se Zivotno vaznim pitanjima. Djeca aktivno uz
pomoc¢ odraslih iniciraju, planiraju i sudjeluju.

Projekt ,,Velidi &ine svijet boljim®- starija mjedovita odgojna skupina.

Cilj projekta je razvoj socijalne osjetljivosti i solidarnosti kod djece, kao i
briga o ofuvanju svijeta koji nas okruzuje, tj. 0 varnosti oduvanja prirode i
okolita. Kroz projekt ¢emo razvijati socijalne vijestine kod djece ( prijateljstvo,
pravednost, toleranciju, mirno rjesavanje sukoba), empatiju za druge, pomaganje,
suradnju, dogovaranje, kao i prepoznavanje i razumijevanje svojih ali 1 tudih
emocija, te osvijestiti djecu vasnosti oéuvanija prirode i okolisa. Projekt ¢cemo
realizirati kroz aktivnosti kao Sto su izrada tjednog kalendara dobrih djela kojeg
éemo nadopunjavati i mijenjati tijekom godine, izrada djetje slikovnice ., Velidi
&ine svijet boljima®, razne slikoprie i pjesmicc, izrazavanje razligitim likovnim
tehnikama, izrada dru$tvenih igara (memory, igre S pravilima i sl. ). U projekt
¢emo ukljuditi roditelje kroz kreativne radionice tijekom godine (izrada eksponata
za humanitarne svrhe, sadnja cvijeca, izrada maski za maskare...) alii skupljanje
i doniranje igrataka i odjece koje éemo donirati Crvenom krizu 1 Domu Maslina.
Projekt ¢e se realizirati od listopada do kraja pedagoSke godine. U realizaciji
projekta sudjelovat ce: djeca, odgojitelji, roditelji, pedagog, ravnatelj, Opcina
Ston, Narodna knjiznica Ston, TZ Ston, Crveni kriz, Dom Maslina.. .Realizaciju
projekta pratit ¢éemo kroz foto i video zapise, biljeske, plakate i dr.

Px:qjekt Prijateljstvo -Mlada mjeSovita odgojna skupina

Cilj proj(?kta je osvijestiti djecu na vrijednost prijatelistva i potaknuti ih na
tole.r.an_cgu,' solidarnost, empatiju, pomaganje, ali i prepoznavanje i uvazavanje
SV.C_I_}lh i tu@h emocija. Kroz projekt éemo razvijati pozitivnu sliku o sebi i svojim
vrljedn.ostlma, Potaknuti djecu na koridtenje socijalnih vjestina- dijeljenje
suradnju: po}:azwanjc empatije i brige za prijatelje, pomagati im kako rjeﬁavat;
nesug'l'aswe i konflikte pomoéu kojih ée usvojiti mehanizam nosenja s ljutnjom i
agresijom. Projekt ¢emo realizirati kroz aktivnosti kao $to su: ra,zgov.ori 0
pru?tel_]stv.u i os_je(:ajima, igrokaze, slikoprile, kutiju osjecaja, izrada memory
drustvenf.:. igre, likovno izrazavanje raznim tehnikama, izrada puzzli prijatel; stva,
stablo pr.ljatcljstva, svakodnevno jutarnje viezbanje uz opustajucu glazbu (djece;
uée tehnike opustanja, koncentracije i svjesnosti, razvijaju samopouzdanje , vjeru
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u svoje tijelo 1 sposobnosti, potitu socijalnu interakciju- suradivati, komunicirati
i podrzavati jedni druge), pjesmice O prijateljstvu...

Projekt ¢e trajati od listopada do kraja pedagoske godine. U projekt ¢emo
ukljugiti: djecu, odgojitelic, roditelje, ravnateljicu, pedagogicu, logopedicy,
Narodnu knjiZnicu Ston, zdravstvenu voditeljicu i dr. Realizaciju projekta pratit
éemo kroz biljeske, foto i video zapise, plakate i sl.

Projekt: ,, Fivimo zdravo®- mjesovita odgojna skupina Putnikovic.

Cilj projekta: Usvajanjc osnovnih navika higijene, tjelovjeZbe i zdrave prehrane.
Kroz projekt ¢emo u suradnji s patronaZnom sestrom organizirati radionice
(higijena ruku, higijena udiju, kosei noktiju, oralno zdravlje- zubi i sl. Projekt
ée biti realiziran kroz likovne aktivnosti, istrazivacke aktivnosti, raznovrsne
aktivnosti s kretanjem i sl. , posjet ambulanti, obiljezavanje prigodnih datuma
vezanih za zdravije. Vrijeme realizacije projekta je od listopada do kraja
pedagoske godine. U projektu ¢emo ukljuditi djecu, odgojitelje, roditelje,
doktoricu, ambulantu i dr. Realizaciju projekta pratit cemo kroz foto i video
zapise, biljeske, plakate. ..

Sva djeca predskolske dobi i ove pedagoske godine upisana su u Vrtic.
Odgojno -obrazovni rad s djecom prije polaska u $kolu planira s¢ i oblikuje
cjelovito. Organziraju se aktivnosti vezane za poticanje psiho-fizickog razvoja, u
svrhu cjelotive i kvalitetne pripreme za polazak u Zkolu. Planira se okruzZenje za
odrzavanje razliitih odgojno- obrazovnih aktivnosti i stjecanje raznmovrsnih
odgojno- obrazovnih iskustava djece. Planiranje se temelji na promatranju i
slusanju djece i dogovaranju s djecom, pri éemu su interesi djece 1 njihove
razvojne moguénosti najvarniji kriteriji. Kako bi sc prelazak iz vrti¢a u $kolu
maksimalno olak$ao, uspostavlja se suradnja izmedu vrtica i Skole.

5. OBRAZOVANJE 1 USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Bltn_c z_ada_éc unapredivanja struéno-pedagoskog, psiholo3kog i metodiCkog
v.:)brﬁzoyan_ja imaju za cilj poticanje struénih djelatnika na stalnu analizu, procjenu
i mijenjanje vlastite odgojne prakse. Cilj je individuainog i grupnog usasvr§avanja
jacanje i unapredivanje stru¢nih kompetencija svih djelatnika vrtica.

o P.ermanefltno usavrsavanje odgojitelja i struénih suradnika nastavljat cemo
i dalje, i u ovoj pedagoskoj godini, svjesni koliko je to vaZno za uspjeSan rad

I'ako svak'e ‘gf)dine bogatimo na$u malu knjiznicu struénom literaturom 1 d;:ll'e
¢emo koristiti bogatu ponudu Narodne knjiznice Ston, koja nam je uvijek r{a
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raspolaganju. I ove godine obnovit éemo pretplatu na gasopis Dijete, vrti¢, obitelj
i ¢asopis Smib. . o N
Kao mali Vrtié upudeni smo na najveéi u naSoj Zupaniji {j. Djecje vrtice
Dubrovnik te nastavljamo suradnju s njima, ukljuujemo se u radionice i seminare
tijekom godine. . o
I ove godine odgojitelji i struni suradnici ¢e se ukljuCiti u seminare 1 radionice
koje organizira Agencija za odgoj i obrazovanje, prema lfal_endaru za
Dubrovatko- neretvansku Zupaniju. Takoder ¢emo se ukljudivati i u on-line
edukacije i radionice, koje organiziraju brojne udruge.

5.1. UVOPENJE 1 PRACENJE PRIPRAVNIKA U SAMOSTALNI
ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

U ovoj pedagoskoj godini nemamo odgojitelja ukljucenog u program
pripravnitkog staZiranja. Ako nam se tijekom godine javi kandidat, u sk!:ddu.s_
moguénostima ukljudit ¢emo ga na staZiranje. O svim promjenama obavuestl.tl
éemo Agenciju za odgoj i obrazovanje kojoj cemo proslijediti prijave za polaganje
struénog ispita. Trenutno je u Dje¢jem vrtiéu Ston na pripravnikom stazu
zaposlen logoped.

5.2. STRUCNA LITERATURA

Odgojno - obrazovni rad u Vrticu traZi permanentno stru¢no usavriavanje.
Osim literature u Vrti¢u, koristimo literaturu Narodne knjiZnice Ston te Easopise

predikolskog odgoja. I za ped. godinu 2024./2025. planiramo izdvojiti odredena
sredstva za nabavu stru¢ne i

terature,

Naslovi koje namjeravumo nabaviti tijockom 2024./20235. prdagoske godine
su;
Braniti se rije¢ima: Scott Cooper
Upravljanje problemnim situacijama: Nevenka Modrié
Kako razgovarati da bi vas mala djeca slu3ala: Joanna Faber, Julie King
NepozZeljna ponasanja kod djece: Smiljana Zrli¢, Irena Klasnié, Marina
Puranovié
5. Kineziolodke aktivnosti predskolske djece:Priruénik za roditelje i

odgojitelje, Biljana Trajkovski

6. Trening s agresivnom djecom: Franz Ulrike Petermann

Kak(.) djetetu pomo¢i da.. (p) ostane samostalno i odgovorno: Edita
Slunjski

B

~
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8. Kako djetetu pomoéi da...upozna svoje emocije (i nau¢i njima
upravljati): Edita Slunjski

Literatura za djecu:

1.Velika briga male krtice: OsjeCam se nesigurno kad nisam doma, Tatjana
Gjurkovi¢ i Tea KnezZevi¢

2. Velika briga male sre: Osjecam se nelagodno s drugom djecom, Tatjana
Gjurkovi¢ i Tea KneZevic

3.Velika briga malog klokana: Osje¢am nemir kad sam odvojen od mame: Tatjana
Gjurkovi¢ i Tea KneZevi¢

4.Velika briga malog tigra: Osje¢am strah da necu uspjeti: Tatjana Gjurkovic i
Tea KneZevic

5. Odrastanje s Nikom- Pa- pa dudo

6. Problem s problemima: Rachel Rooney, Z¢hra Hicks

7. Djedji bonton: Ivanka Borovac

8. Luka voli izmi$ljati: Sanja Pili¢, Ana Despot

9. Vrlo gladna gusjenica: Eric Carle

10. Hobotnica Nika i kanjac Ognjen, pri¢a o neopreznosti

11. Sto radi Pino? Marta Galewska- Kustra

12. Pino posprema

13. Pino u gradu- Marta Galewska- Kustra

14. Pino na selu- Marta Galewska- Kustra

15. Pino: igre gestama i glasovima

6. SURADNJA S RODITELJIMA

'Osnovna je uloga predikolskog odgoja i obrazovanja da pridonosi
povoljnom cjclovitom razvoju osobnosti djeteta i kvaliteti njegova Zivota.
Os'tva.r.'enje te uloge neizvedivo je bez suradnje s roditeljima. Kao prvu stepenicu
koju je potrebno ostvariti za kvalitetnu suradnju je neizostavno kvalitetna
kO{numkgcija izmedu roditelja i odgojno- obrazovne ustanove. Komunikacija
ko.Ja p.otlf‘Se_ partnerstvo treba biti fokusirana na dijete, njegova postignuca,
_Zajedl‘l.lékl cilj. Odgoj i obrazovanje djeteta predstavljaju zajednicku brigu obitelj;
I odgojno obrazovne ustanove za vrijeme cijelog trajanja djetetove ukijudenosti u
sustqv odgoja i obrazovanja. U tom smislu obitel] i ustanova imaju zajednicki cilj
a t9 Je dobrobit djeteta. Uskladenost odgojnih postupaka u obitelji i vrticu otvarz;
vede .rrfoguénosti povoljnijem utjecaju na dijete, $to ¢e sukladno djedjim
razvojnim moguénostima potpomoéi njegovom daljnjem odrastanju. Kroz
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razlicite oblike suradnje i mi poti¥emo aktivno uklju¢ivanje roditelja u ns:p_osredni
odgojno- obrazovni proces smatrajudi roditelje ravnopravnim sudionicima tog

procesa.
OBLICI SURADNIE TEME NOSITELJI | VRUEME
-sastanak za roditelje djece
jaslicke skupine i novoupisane | pedagog, kol(?voz,
djece na temu Odvajanje od | odgajatelji, ozujak,
RODITELIJSKI roditelja logoped, tijekom
SASTANCI -Psihofizicka zrelost djeteta za | ravnatelj godine
Skolu
-edukativno predavanje i
radionica prema izboru roditelja
(aktualne teme)
Pedagog, tijckom
SAVIETOVANIE - Individualni razgovori | odgojitelji, godine
s roditeljima ravnatelj
KUTIC ZA -informiranje i obavjeStavanje tijekom
RODITELJE roditelja o aktualnim temama u | Pedagog, godine
vrticu odgotitelji
KUTIC NA TEMU
KOJA JE AKTUALNA
U ZIVOTU VRTICA
-upoznavanje djeteta i roditelja odgojitelji, tijekom
-upoznavanje roditelja s pedagog, godine
organizacijom Zivota i rada u | logoped,
Vrticu ravnatelj
INDIVIDUALNI -svakodnevno informiranje
KONTAKTI roditelja o djetetu,
-kutija za prijedloge tijekom
-ankete za roditelje godine
- ugovor odgojitelji,
-1zjava roditelja pedagog,
- privole logoped,
ravnatelj
-priprema predstave
-radionice za maskare odgoijitelji, tijekom
-radionice  za  humanitarne | pedagog, godine
RADIONICE ZA prodajne izloZbe ravnatelj
RODITELJE -izleti 1 sveéanosti
-sportske aktivnosti — Olimpijada
- sakupljacke aktivnosti
- ukljuéivanje u projekte
-obiljeZavanje Dana kruha
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7. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

OBLIK SADRZAJ NOSITELJ VRIJEME
-pozitivan odnes na relaciji
vrti¢-Skola Ravnatelj, tijekom ped.
-zajednicko obiljezavanje | odgojitelji, godine
OSNOVNA SKOLA | manifestacija i sveSanosti uitelji,
-susret djece Vrtiéa i Skole pedagog,
-upis djece u prvi razred logoped
-zajednitko gledanje predstava
OPCINA STON | -realizacija tekuéih zadataka Ravnatelj tijekom godine
- Sv. Vlaho, dan Opéine,
maskare
ZUPNI URED -suradnja u  obiljcZavanju | odgojitelji, tijekom godine
blagdana, Dan kruha Zupnik, ravnatelj
ZDRAVSTVENA | -sistematski pregledi Ravnatelj, tijekom godine
AMBULANTA -organizirani posjeti pedagog,
-tematska radionica odgojitelji,
lije¢nica, zubar,
-sistematski pregledi
ZAVOD 7A -uzimanje uzoraka za | odgojitcly,
JAVNO mikrobiolodku &istocu med. osoblje tijekom godinc
ZDRAVSTVO -obiljeZavanje Dana pranja Zavoda, ravnatelj
DUB.-NER.ZUP. ruku
-radionice
MINISTARSTVO
ZNANOSTL I -realizacija tckuéih zadataka Ravnatelj, tijckom godine
OBRAZOVANJA pedagog
3 -Mjesec knjige Ravnatelj,
NARODNA KNJIZNICA | -radionice u sklopu projekta odgojitelji, kontinuirano
STON -¢itaonice knjiznitarka,
pedagog
CRVENI KRIZ -u sklopu projekta Odgoijitelji, 7a vrijeme
ravnatelj, trajanja projekta
pedagog,
djelatnici CK
DJECII DOM MASLINA | -u sklopu projekta Qdgojitelji.
ravnatelj, Za vrijeme
pedagog, trajanja projekla
djelatnici Doma
e Maslina
- obiljezavanje Dana policij i
POLICIJSKA POSTAJA -siguinost u ;rometu poewe gavnatel_;, 5
STON  sastanc: edagog, tijekom
1 policijski godine
sluzbenici,
odgojitelji
. trogasci,
DVDSTON suradnja s vatrogascima ::vnatcl', Kontinuir:
DVD PUTNIKOVIC odgojitejlji, e
djcca
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DRUSTVO PRIJATELJA | -posjete zidinama i kulama Djelatnici Kontinuirano
DUBROVACKIH Drustva,
STARINA odgojiteli, djeca
Ravnatelj,
TURISTICKA -obilje?avanje Dana planeta | odgojatelji, kontinuirano
ZAJEDNICA STON Zemije djelatnici TZ
-cko akcije
- radionice u vrijeme adventa
odgojitelji, djeca,
SOLANA STON -organizirani posjet djelatnici Solane | Travanj
jetja olimpijada DNZ
ZAJEDNICA SPORTA Djed pij — Sviban;
DNz Pedagog

8. GODISNJI PLAN RAVNATELJA

BITNE ZADACE

SADRZAJ

1.POSLOVANJE
VRTICA

-Vodi poslove Vrti¢a u organizacijskom, pravnom, financijskom,
struéno-pedagoikom smislu

2. RADNI ODNOSI

-Brine o pravima, obvezama i odgovomosti djelatnika
-Osiguravanje struéne pomo¢i djelatnicima

3. ZASTITA NA
RADU

-Brine o zadtiti na radu
-Suraduje sa svim organizacijama i organima na podrudju Opcine,
Zupanije i Ministarstva RH

4. RAD UPRAVNOG
VIECA

-Organizira sjednice Upravnog vije¢a Vrti¢a u suradnji s
predsjednikom Vijeéa
-Podnosi izvje§ée UV o svom radu

5. FINANCIISKO |

MATERIJALNO
FPOSLOVANIE

-Suradnja s odgovomim struénim suradnicima oko fin.-materijal.
postovanja

-t dogovoru s ostalim suradnicima odlucuje o nabavi pojedinih
Sredstava

6. STRUCNI ORGANI

-Vodi Odgojiteljsko vijeée Vrtica
-Suradnja sa struénim suradnicima
-Unapredenje odgojno-obraz. rada u Vrti¢u

7. PLANIRANIJE I
PROGRAMIRANIE

-Zajednicki planovi odgajatelja i pedagoga za unapredivanije rada
-Izradivanjc dokumenata za uspjean rad Vrti¢a

8. SURADNJA S
RODITELIIMA I
SIROM
DRUSTVENOM
ZAJEDNICOM

-Suradnja s roditeljima u svim oblicima koji su planirani za
tekucu godinu
-inicijalini razgovori tijekom upisa

- sudjelovanje na sastancima ,Sporazum o meduresornoj suradnji i
koordinactji u podrutju sprjetavanja nasilja i drugih ugroZavajucih

ponadanja na lokalnoj razini*
-Suradnja s drustvenim objektima Opéina Ston, Zupni ured,
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Zupanijskim uredom, PP Ston, OS Ston, TZ Ston, Narodna knjiZnica,
DVD Ston, Putnikovié i dr.

-Prati nove zakonske propise

9. 7ZAKONSKI | -Proutava zakonske propise
PROPISI
9. PLAN ODGOJITELJSKOG VIJECA
RED. BR. TEMA NOSITELJ VRIJEME
1. Dogovor za poletak ravnatelj. kolovoz,
ped. godine odgojitelji, rujan
pedagog, logoped
2. Dogovor oko provodenja odgojitelji, listopad
i organiziranja te realizacija pedagog studeni - svibanj
projckata
3. Realizacija Programa ravnatelj,
poveéanih mjera sigurnosti pedagog tijekom godine
s ciljem prevencije
3. Informativni dogovori ravnatelj, kontinuirano
-tekuéa pitanja odgojitelji, svaki mjesco
pedagog, logoped
4, Priprema za rad tijekom Ravnatelj, mjesec lipanj
ljeta i raspored za Odgojitelji,
sljedecu godinu Pedagog
5. Realizacija godi¥njeg pedagog,
plana i programa ravnatel], tijekom godine
odgojitelji, logoped
6. Izrada Kurikuluma ravnatelj,
pedagog rujan
7 Provodenje GDPR-a ravnatclj, kontinuirano
_odgojitelji, pedagog

10. PLAN STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

Planiranje, programiranje i valorizacija odgojno- obrazovnog rada:

razvoju

- pisanje izvjes¢a tijekom godine

Sudjelovanje u izradi Gogi3njeg plana i programa Vrti¢a
Sudjelovanje u izradi projekata

Izrada Plana i programa rada pedagoga
Izrada Kurikuluma Vrti¢a

lzrada Individualiziranog plana i programa za dijete s tefkocama u
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Planiranje struénog usavrSavanja odgojitelja i strutnog usavrSavanja
pedagoga — u suradnji s ravnateljicom

Sudjelovanje u planu nabave opreme i didaktike te potroSno
didakti¢kog materijala

Sudjelovanje u radu povjerenstva za upise

Organizacija, praéenje i procjena odgojno- obrazovnog rada- bitne zadace u
odnosu na:

Dijete:

Roditelje;

Pradenje djetetovih potreba, procjena kvalitete i pravodobnosti
njihovog zadovoljavanja, te neposredan rad u cilju unapredivanja istog
Pra¢enje adaptacije novoupisane djece

Pomagati djetetu da previada telkoée u uspostavljanju novih
emocionalno- socijalnih veza i odnosa u jaslicama/ vrticu

raditi na kvalitetnijim oblicima rada koji su u cilju obogacivanja djetjeg
spoznajnog svijeta

djelovanje na jadanju osjeaja sigurnosti, samopouzdanja, pozitivne
slike o sebi te njegovanje humanih odnosa, posebno u periodu
prilagodbe i na podrudju djecje suradnje

poticati kvalitetnu komunikaciju i razvijati pozitivne socijalne odnose
u skupini kroz suradnju s odgojiteljicama kao prvim neposrednim
djelatnicima u svakodnevnom kontaktu s djecom. Kroz kvalitetne
socijalne i emocionalne odnose u skupini razvijati daljnji odgojno
obrazovni- rad.

djelovanje na promociji i provodenju prava djeteta, humanih odnosa i
zatite djeteta

individualan rad s djecom

edukativne radionice za djecu prilikom obiljeZzavanja vaznih datuma

individualan rad s djecom s tefkoéama u razvoju
poticanje promjena u organizaciji prostora i bogacenje sredine- centri

interesa i aktivnosti djece

poticati interakciju djece sa okolinom i institucijama koje sudjeluju u
odgojno- obrazovnom radu vrtica kako bi se razvile i prosirile
mogucnosti novih oblika socijalnih interakcija, iskustava i usvojila

nova znanja koja nisu moguca u striktno vrtickom okruzenju (posjeti
knjiZnici, policiji i sl.)

Surz_ldnja. s roditeljima u cilju 3to bolje prilagodbe djece i stjecanja
povjerenja roditelj:a u predskolsku ustanovu (upisi i inicijalni razgovori,
adaptacija novoupisane djece, individualni razgovori s roditeljima...)
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ukljuéivanje roditelja u programske aktivnosti vrtica

prosirivanje edukativnih spoznaja putem savjetovaliSta i tematskih
roditeljskih sastanaka, pisanih materijala i sl.

individualni savjetodavni rad i kontakti u cilju usaglaSavanja odgojnih
postupaka u obitelji 1 vrticu

djelovanje na zadovoljavanju roditeljskih specifiénih potreba, interesa 1
Zelja koje utjedu na aktualne djecje potrebe

sudjelovanje u rjeSavanju problem situacija

savjetodavni rad s roditeljima djece s teSko¢ama u razvoju

tematski roditeljski sastanci i radionice ( u dogovoru s odgojiteljima)

Odgojitelje

osposobljavanje i sudjelovanje u pracenju i procjeni djegjih
individualnih i sigurnosnih potreba za povoljan razvoj djeteta

stalna pomo¢ i podrika u kreiranju odgojno- obrazovnog rada

pomoé i podrska u kvalitetnoj interakciji s roditeljima, vanjskim
suradnicima i stru¢njacima

unaprijedenje provedbe Programa povecanih mjera sigurnosti

rad s odgajateljima pocetnicima

poticanje struéne kompetencije odgojitelja- permanentno stru¢no
usavriavanje pedago¥ke teotije, odlasci na seminare, radionice i sk.

Po potrebi imati individualne konzultacije s odgojiteljima u slucaju da
je potrebno usmjeriti zajedni¢ku paZnju i rad na odredeno dijete,
odgojnu zadacu

Pomoc¢ u planiranju projekata

Edukacije za odgojitelje

Suradnja u radu s djecom s te§koé¢ama u razvoju

Pomo¢ odgojiteljima pri podetnoj prilagodbi djece na Vrtic

Pomoc¢ odgojiteljima pri organizaciji izleta, vaZnim dogadanjima i sl.
Savjetovati odgojitelje o pedagokoj literaturi koja moZe pridonijeti
poboljianom odgojno- obrazovnom radu

Drustvenu sredinu i vanjske institucije

Drugi vrti¢i, osnovne $kole

suradnja s OS Ston na preno3enju misljenja o djeci koja su boravila u
vrticu, a odlaze u $kolu

suradnja s psihologom, defektologom sa podrugja DNZ

.suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja i Agencijom za odgoj
i obrazovanje

sudjelovanje na sastancima “Sporazum o meduresornoj suradnji i
koordinaciji u podrudju sprjetavanja nasilja i drugih ugrozZavajucih
ponaSanja na lokalnoj razini”
dostava podataka i izvje¥¢a vanjskim institucijama
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PERMANENTNO STRUCNO USAVRSAVANIE

1. stalno praéenje literature i periodike
2. sudjelovanje na savjetovanjima, seminarima i stru¢nim skupovima

Prijedlog tema za roditeljske sastanke i radionice:

—_

2.

1. Idemo u vrti¢ — odvajanje od roditelja
2. Psihofizi¢ka zrelost i polazak djeteta u Skolu
3. Aktualne teme (po izboru roditelja)

PLAN STRUCNOG SURADNIKA LOGOPEDA

Priprema za ostvarivanje programa

Poslovi struénog suradnika logopeda ¢e se obavljati za Djecji vrti€ Ston te
podruéni vrtié Putnikovié, a cbuhvacaju:

Priprema dokumentacije o djeci s govorno-jezi¢nim teSko¢ama 1
teSko¢ama u komunikaciji i/ili o djeci kod koje su prepoznata odstupanja
prilikom upisa

Priprema prostora za rad odnosno opremanje logopedskog kabineta za
individualni terapijski rad (didaktika, slikovnice) i opremanje
materijalima za procjenu (dijagnosti¢ki testovi)

Priprema odnosno planiranje logopedskog probira (u suradnji s
odgajateljima)

Priprema materijala za logopedsku procjenu; priprema didaktickog
materijala za neposredni terapijski rad (nabava, izrada, umnaZanje,
organizacija)

Priprema matcrijala za neposredan rad s djecom

Priprema za roditeljske sastanke, radionice, izlaganja, interne aktive
sastanke ¢lanova stru¢nog tima

k4

Ostvarivanje neposrednog rada s djecom
Logopedska kontrolna procjena djece
Opservacija i praéenje novoupisane djece s teSkocama u razvoju te

praéefnje ostale djece s teSkoc¢ama u razvoju s ciliem savjetovanja
odgajatelja
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Probir djece jaslitke i vrticke dobi na komunikacijske, jezi¢ne i govorne
poremecaje (opservacije djece koju su odgajatelji uotili kao rizi¢ne za
razvoj spomenutih teskoca) — odlazak u odgojnc skupine

Logopedska procjena djece izdvojene probirom te, po potrebi, upudéivanje
na dodatne pretrage (psiholog, lijednik-specijalist).

Neposredan rad s djecom — nastavlja se individualan rad s djecom koja su
ukljugena u rad s logopedom. Neposredan rad ukljucuje tretman govorno-
jeziénog kasnjenja, artikulacijsko-fonoloskih poremecaja, razvojnog
jezitnog poremeéaja, govorno-jeziénih te¥koca uslijed: oStecenja sluha,
intelektualnih te§koca, viSestrukih teskoca itd.; poremeéaja tecnosti
govora — mucanje/brzopletost; dje¢je govorne apraksije; poremecaja
socijalne komunikacije; poremecaja iz spekira autizma...

Neposredan rad s djecom 3kolskih obveznika — priprema za Skolu, rad na
usvajanju predvjestina &itanja i pisanja — u suradnji s pedagogom

3. Ostvarivanje rada s djecom u suradnji s roditeljima

Inicijalni razgovori s roditeljima kao vaZnim sudionicima u procjeni
djeteta (prikupljanje podataka o djetetu) te vezano za ukljucivanje djeteta
u neposredan rad s logopedom

Individualni razgovori (savjetovanje) s roditeljima u vidu savjetovanja o
poticanju govorno-jeziénog razvoja i komunikacije u djetetovom
svakodnevnom okruZenju — po potrebi izrada struénih pisanih naputaka i
vjezbi za rad kod kuce

Izrada pisanih materijala (broSura, letaka) u svrhu suradnje i informiranja
roditelja

Tematski roditeljski sastanci u dogovoru s odgajateljima

Prisustvovanje roditeljskim sastancima za roditelje djece skolskih
obveznika

Sudjelovanje u sastancima struénog tima i roditelja djece s teSkodama
prema potrebi tijekom pedagoske godine

Inicijalni razgovori prilikom upisa djece u novu pedagotku godinu

4) Ostvarivanje rada s djecom u suradnji s odgajateljima i osobnim
pomagadima

.Up(.)z.navanje odgajatelja s vrstom i stupnjem teskoce djeteta ukljuenog u
}ndmdualan rad s logopedom (edukativno — savjetodavni rad) te
informiranje o novoupisanoj djeci s teSkoéama

Prisustvovanje Odgojiteliskim vije¢ima

Sudjelovanje na sastancima s odgajateljima, osobnim pomagagima i
roditeljima djeteta s tefkoéama u razvoju prema potrebi
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e Organiziranje tematskih radionica u suradnji s odgojiteljima i ostalim
struénim suradnicima (pedagog)

5) Ostvarivanie rada s djccom u suradnji s ravnateljem Ustanove i struénim
suradnicima u Ustanovi i izvan nje

e Poslovi vezani uz procjenu, izradu, provedbu, pracenje i vrednovanje
pojedinih programa za djecu s vec¢im govorno-jezi¢nim teSkocama, a koji
zahtijevaju uklju¢ivanje ostalih lanova stru¢nog tima (pedagog) te
odgojitelja.

e Izrada timskog struénog misljenja za djecu s teSko¢ama u razvoju prema
potrebi

e Rad na pripremi uvjeta za ukljugivanje djece s teSkocama u razvoju
Radionice za odgojitelje u suradnji sa struénim timom po dogovoru
Poslovi prijenosa informacija za djecu koja se upisuju u prvi razred, a jo3
nisu u potpunosti otklonila svoj jezi¢ni ili govorni poremecaj (suradnja s
osnovnom $kolom)

e Sudjelovanje u stvaranju Godi$njeg plana i programa rada Ustanove te
Godi3njeg izvje$éa o radu iz svojeg djelokruga rada

¢ Sudjelovanje u obavljanju stru¢nih poslova vezanih za upise djece u vrtic
(naglasak na prepoznavanju djece s te§koama u razvoju i ostvarivanja
suradnje s roditeljima)

¢ Sudjelovanje na sastancima stru¢nog tima prema potrebi

e Obavljanje 1 ostalih poslova i zadataka po nalogu Ravnatelja u skladu s
naravi i vrstom poslova koje logoped obavlja u vrti¢u t¢ drugih poslova u
svezi s logopedskim radom

6) Vodenje dokumentacije

J Vode_r:nje dokumentacije o tijeku terapijskog rada (dosje djeteta, plan
terapije, prikupljanjc medicinske dokumentacije)

. Izravda_ miSljenja logopeda prema potrebi i timski u suradnji s ostalim
struénim suradnicima

* lIzrada tjednih rasporeda tijekom pedagoske godine
® Izrada izvje3¢a o radu logopeda

7) Stru€no usavriavanje

Stru¢no usavriavanje unutar Ustanove

¢ Usavriavanja van Ustanove u organizaciji Agencije za odgoj i
obrazovanje (AZ0O0), Ministarstva znanosii i obrazovanja,
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Hrvatskog logopedskog drustva (HLD), Naklade Slap, Edukacijsko-
rehabilitacijskog fakulteta, Hrvatske udruge za ranu intervenciju u
djetinjstvu (HURID) i drugih organizatora edukacija

e Individualno stru¢no usavrsavanje, pracenje stru¢ne literature

8) Vrednovanje ostvarenih rezultata

Godisnje izvjesée o ukupnim rezultatima rada.

11. PROGRAM POVECANIH MJERA SIGURNOSTI
S CILJEM PREVENCIJE

Nositelji Programa (ravnateljica, pedagoginja i odgojitelji) i u pedagoskoj
2024./2025. godini osigurati ¢e maksimalnu sigurnost djece tijekom boravka u
vrticu te pokusati djelovati u saniranju moguéih izvora opasnosti, koji se javljaju
iznenadno ili preventivno u cilju sprjecavanja.

Osigurati ¢emo unutarnji i vanjski prostor Vrti¢a u svrhu §to boljeg provodenja
Programa. Program ¢emo provoditi kontinuirano tijekom cijele godine, za $to je
neophodna i suradnja s druStvenom zajednicom.

Vanjski prostor osiguran je zaStitnom ogradom i obogaéen dovoljnim brojem
sportskih rekvizita za igru djece.

[ ove godine veliku paZnju ¢emo posvetiti edukaciji djece o vaznosti ofuvanja
zdravlja.

Godisnji ple_lp rada za pedagosku 2024./2025. godinu donesen je na sjednici
Upravnog vije¢a dana 14. 10. 2024. godine.

Ston, _14. listopada 2024. god.

Ravnatelj
Maja Zile Predsjednik Upravnog vijeca
PREDSKOL 51 Ana Marija Pilato Krile

o) 0 OXxCn §STANOV, 7 4
Mol VSR ik
7
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